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1. Общие положения 
1.1. Предметом деятельности Совета молодых учёных и специалистов Федерального 

государственного бюджетного учреждения науки Математического института 
им. В.А. Стеклова РАН (далее — СМУиС) является содействие развитию творческой 
активности и научному росту молодых учёных и специалистов МИАН, а также 
представление их интересов в профессиональной и социально-бытовой сферах, 
создание условий для получения значимых научных результатов. 

1.2. Совет молодых учёных и специалистов является постоянно действующим 
коллегиальным общественным совещательным органом при Учёном совете МИАН, 
подотчётен ему и представляет интересы коллектива молодых учёных и специалистов 
МИАН. 

1.3. Членами коллектива молодых учёных и специалистов МИАН являются научные 
работники и специалисты (здесь и далее под специалистом понимается работник 
института, имеющий высшее профессиональное образование и работающий в МИАН 
по профильному образованию) в возрасте до 35 лет включительно, а также доктора 
наук в возрасте до 40 лет включительно, которые разделяют цели и задачи СМУиС 
МИАН и признают настоящее положение. 

1.4. Деятельность СМУиС регламентируется действующим законодательством РФ, 
нормативными документами РАН, Уставом МИАН и настоящим Положением. 

1.5. Деятельность СМУиС финансируется за счёт средств МИАН и иных источников, 
соответствующих уставной деятельности МИАН. 

1.6. Полными официальными наименованиями СМУиС являются: 
на русском языке — Совет молодых учёных и специалистов Федерального 
государственного бюджетного учреждения науки Математического института 
им. В.А. Стеклова  Российской академии наук, 
на английском языке — Council of Young Scientists and Engineers of Steklov 
Mathematical Institute of Russian Academy of Sciences, 
а сокращённым наименованием — СМУиС МИАН. 

2. Задачи и направления деятельности СМУиС 
2.1. Основными задачами СМУиС являются: 
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2.1.1. содейстие профессиональному росту членов коллектива молодых учёных и 
специалистов МИАН, развитие молодёжных научных инициатив, закрепление 
молодых кадров в МИАН; 

2.1.2. представление, защита и реализация профессиональных, интеллектуальных и 
социально-бытовых интересов и прав членов коллектива молодых учёных и 
специалистов Института в Совете молодых учёных РАН, Учёном совете и 
дирекции МИАН. 

2.2. Основными направлениями деятельности СМУиС являются: 
2.2.1. поддержка научной деятельности коллектива молодых учёных и специалистов, 

аспирантов и докторантов МИАН; 
2.2.2. содействие участию членов коллектива молодых учёных и специалистов 

Института в научных конференциях, семинарах, школах, конкурсах научных 
работ; 

2.2.3. содействие в поддержании научной преемственности, сохранении научных 
школ и направлений в Институте; 

2.2.4. налаживание информационного обмена среди молодых учёных и специалистов 
Института; 

2.2.5. распространение среди коллектива молодых учёных и специалистов 
информации о конференциях, семинарах, научных школах, о грантах, 
программах поддержки молодых учёных и т. п., а также о печатных и 
электронных научных журналах и иных источниках профессиональной 
информации, 

2.2.6. содействие в развитии международных и российских научных, культурных и 
иных связей с участием молодых учёных Института; 

2.2.7. содействие в организации зарубежных стажировок членов коллектива молодых 
учёных и специалистов Института; 

2.2.8. представление к моральному и материальному поощрению наиболее активных 
членов коллектива молодых учёных и специалистов Института за выполнение 
или активное содействие в решении задач СМУиС; 

2.2.9. представление интересов молодых ученых и специалистов в ненаучной сфере 
деятельности Института: регулирование общественной нагрузки, содействие в 
решении организационно-административных задач молодыми учеными и 
специалистами, осуществление организационной поддержки реализации 
грантов молодыми учеными и специалистами; 

2.2.10. содействие решению жилищной и других социально-бытовых проблем членов 
коллектива молодых учёных и специалистов Института; 

2.2.11. участие в формировании «молодёжной политики» Института (в том числе — 
подготовка и обсуждение соответствующих предложений, организация 
регулярных встреч представителей дирекции Института с молодыми учёными); 

2.2.12. представление интересов молодых ученых и специалистов в государственных и 
муниципальных учреждениях, научных и иных организациях, общественных 
объединениях; 

2.2.13. осуществление иной деятельности в интересах коллектива молодых учёных и 
специалистов Института с целью выполнения поставленных задач СМУиС. 
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3. Права и обязанности СМУиС 
3.1. СМУиС имеет право свободно распространять информацию о своей деятельности. По 

решению СМУиС информация о деятельности СМУиС может быть представлена на 
интернет-сайте МИАН. 

3.2. СМУиС имеет право выступать с инициативами по вопросам, касающимся различных 
аспектов деятельности Института, вносить предложения на рассмотрение Ученого 
совета и руководства Института. 

3.3. СМУиС имеет право вносить на рассмотрение директора МИАН предложения о 
выплате молодым ученым персональных стимулирующих надбавок за достигнутые 
ими научные результаты. 

3.4. СМУиС имеет право самостоятельно принимать внутренние документы, регламен-
тирующие его работу. 

3.5. СМУиС имеет право осуществлять иную деятельность в интересах молодых ученых и 
специалистов, не противоречащую действующему законодательству. 

3.6. СМУиС обязан соблюдать нормы, предусмотренные Уставом Института и настоящим 
Положением. 

4. Состав, порядок формирования 
 и организационные вопросы деятельности СМУиС 

4.1. СМУиС формируется общим собранием коллектива молодых учёных и специалистов 
МИАН. Общее собрание считается правомочным, если на заседании присутствует более 
половины от списочного состава коллектива молодых учёных и специалистов МИАН. В 
списочный состав коллектива молодых учёных и специалистов МИАН не включаются 
лица, находящиеся в командировках, административных отпусках или отсутствующие 
по болезни. Решения собрания, если иное не установлено настоящим Положением 
либо другим решением собрания, принимаются открытым голосованием простым 
большинством от числа присутствующих на общем собрании членов коллектива 
молодых учёных и специалистов МИАН. 

4.2. Решение о численности СМУиС принимает общее собрание коллектива молодых 
учёных и специалистов МИАН перед выборами очередного состава СМУиС. 

4.3. Члены СМУиС избираются на общем собрании коллектива молодых учёных и 
специалистов МИАН тайным голосованием из числа предложенных участниками 
общего собрания кандидатов — молодых учёных и специалистов МИАН (лиц, 
удовлетворяющих на момент избрания требованиям п. 1.3 Положения).  
Состав СМУиС избирается сроком на три года. 

4.4. Председатель и заместитель Председателя СМУиС выбираются тайным голосованием 
общего собрания коллектива молодых учёных и специалистов МИАН из числа членов 
вновь избранного состава СМУиС, имеющих учёную степень. 
Выборы Председателя и заместителя Председателя СМУиС проходят одновременно. 
В бюллетень включаются пары кандидатур на указанные должности, предложенные 
участниками собрания. 

4.5. Председатель и заместитель Председателя СМУиС утверждаются Учёным 
советом МИАН. 

4.6. Председатель СМУиС: 
4.6.1. организует работу СМУиС и руководит его деятельностью; 
4.6.2. осуществляет взаимодействие СМУиС с Учёным советом и дирекцией МИАН; 
4.6.3. является официальным представителем СМУиС на всех мероприятиях; 
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4.6.4. имеет право делегировать часть своих полномочий, предусмотренных 
настоящим Положением, своему заместителю. 

4.7. Председатель СМУиС обязан ежегодно созывать общее собрание коллектива молодых 
учёных и специалистов МИАН и отчитываться перед общим собранием о результатах 
работы СМУиС за год. 

4.8. Председатель СМУиС имеет право принимать участие в заседаниях Учёного совета 
МИАН и вносить на его рассмотрение предложения по различным направлениям 
деятельности СМУиС. 

4.9. Заместитель председателя СМУиС во время отсутствия Председателя СМУиС 
исполняет все его обязанности. 

4.10. Заседания СМУиС проводятся не реже одного раз в год. Даты проведения заседаний 
устанавливаются Председателем СМУиС. Любой член СМУиС вправе поставить вопрос 
о проведении внеочередного заседания СМУиС или созыва общего собрания 
коллектива молодых учёных и специалистов МИАН. 
Общее собрание коллектива молодых учёных и специалистов МИАН созывается 
по инициативе не менее чем 10% от списочного состава коллектива молодых учёных и 
специалистов МИАН. 

4.11. СМУиС правомочен принимать решения, если на заседании СМУиС присутствует более 
половины его состава. Решения СМУиС принимаются простым большинством голосов 
от числа присутствующих членов СМУиС. Председатель СМУиС обладает правом 
решающего голоса в случае равенства голосов, поданных остальными членами СМУиС. 
Если член СМУиС в силу каких-либо причин не может присутствовать на заседании 
СМУиС, но в установленные СМУиС сроки в письменной или электронной форме 
доведет до сведения членов СМУиС свою точку зрения и однозначную позицию по 
вопросам повестки дня, в которую необходимо входит единственным образом 
интерпретируемое решение этого члена СМУиС, то этот член СМУиС считается 
присутствовавшим на заседании при решении указанного вопроса и проголосовавшим 
соответствующим образом.  
Решения СМУиС принимаются открытым голосованием, если иное не установлено 
настоящим Положением либо другим решением СМУиС.  
Все персональные вопросы на заседаниях СМУиС решаются путём тайного 
голосования. 

4.12. СМУиС правомочен принимать решения по любым вопросам своей деятельности. 
4.13. В заседаниях СМУиС могут принимать участие (без права голоса) все сотрудники, 

аспиранты и докторанты МИАН. 
4.14. Члены СМУиС имеют право: 

4.14.1. участвовать в принятии решений, касающихся профессиональной деятельности 
молодых учёных и специалистов Института; 

4.14.2. по решению СМУиС выносить вопросы, касающиеся деятельности СМУиС, на 
рассмотрение Учёного совета, дирекции и профкома МИАН. 

4.15. Члены СМУиС обязаны: 
4.15.1. соблюдать настоящее Положение и выполнять решения СМУиС, принятые в 

пределах его полномочий, определенных настоящим Положением;  
4.15.2. выполнять принятые на себя обязательства, руководствоваться в своей 

деятельности целями, задачами и принципами СМУиС; 
4.15.3. при получении сообщения из СМУиС, содержащего в себе вопросы или просьбы 

о выполнении поручений, касающихся деятельности СМУиС, своевременно 
передавать в СМУиС свой ответ или извещение о невозможности ответа не 
позже установленного в сообщении срока и в установленном порядке. 

4.16. Член СМУиС исключается из состава СМУиС в случае: 
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4.16.1. его увольнения из МИАН — со дня увольнения; 
4.16.2. подачи им Председателю (заместителю Председателя) СМУиС письменного 

заявления об отказе от исполнения полномочий члена СМУиС — со дня подачи 
заявления. 

4.17. В случае исключения члена СМУиС из состава СМУиС, СМУиС вправе созвать общее 
собрание коллектива молодых учёных и специалистов МИАН для дополнительных 
выборов членов СМУиС на образовавшиеся вакансии на оставшийся срок 
деятельности текущего состава СМУиС. Дополнительные выборы проводятся в 
порядке, установленном п. 4.3 Положения. 
В случае, если по причинам, указанным в п. 4.16 Положения из состава СМУиС 
исключён заместитель Председателя либо Председатель СМУиС, СМУиС обязан созвать 
общее собрание коллектива молодых учёных и специалистов МИАН, которое по 
собственному решению переизбирает Председателя и заместителя Председателя 
СМУиС в порядке, установленном п. 4.4 Положения, либо проводит досрочные 
перевыборы всего состава СМУиС. 

4.18. Вопрос о досрочном переизбрании состава СМУиС или Председателя СМУиС может 
быть поставлен любым членом коллектива молодых учёных и специалистов МИАН на 
общем собрании коллектива молодых учёных и специалистов МИАН. Решение о 
досрочном переизбрании состава СМУиС или Председателя СМУиС принимается 
открытым голосованием простым большинством голосов членов коллектива молодых 
учёных, присутствующих на общем собрании. 

5. Заключительные положения 
5.1. Настоящее Положение принимается на общем собрании коллектива молодых учёных и 

специалистов МИАН открытым голосованием большинством голосов молодых учёных 
и специалистов МИАН, присутствующих на общем собрании. 

5.2. Предложения по изменению и дополнению настоящего Положения рассматриваются 
на заседании СМУиС, принимаются и утверждаются на общем собрании коллектива 
молодых учёных и специалистов МИАН открытым голосованием большинством не 
менее двух третей от общего числа членов коллектива молодых учёных и 
специалистов МИАН, присутствующих на общем собрании. Принятые поправки к 
Положению вступают в силу с момента их утверждения Директором Института. 

5.3. Решение о прекращении деятельности СМУиС принимается Учёным советом МИАН по 
представлению СМУиС либо в результате принятого решения на общем собрании 
коллектива молодых учёных и специалистов МИАН. 

5.4. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения директором МИАН. 
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